
PRAVIDLÁ POSKYTOVANIA PRÍSPEVKOV IVU K 1.4.2026 
 

Zákon č. 292/2024 Z.z. o vzdelávaní dospelých a o zmene a doplnení niektorých zákonov 
§ 26 Individuálny vzdelávací účet 

ods. 2 Individuálny vzdelávací účet umožňuje na základe individuálnych potrieb fyzickej osoby úhradu nákladov na 

a) vzdelávanie sa v oblasti základných zručností, kľúčových kompetencií alebo v oblasti záujmového vzdelávania, 

b) vzdelávanie sa v oblasti digitálnych zručností alebo zelených zručností alebo 

c) využívanie služieb kariérového poradenstva pre dospelých. 

ods. 3 Individuálny vzdelávací účet umožňuje podľa potrieb trhu práce úhradu nákladov na 

a) získavanie, prehlbovanie alebo rozširovanie si kvalifikácie, 

b) využívanie služieb kariérového poradenstva pre dospelých alebo 

c) overovanie vzdelávacích výstupov. 

 

Metodické usmernenie k čerpaniu finančných prostriedkov v rámci finančnej schémy 
Individuálnych vzdelávacích účtov (ďalej len „IVU“) 
 

Pre účely národného projektu účastníkmi vzdelávania môžu byť dospelé osoby vo veku 16 – 65 rokov, s výnimkou samostatne zárobkovo 

činných osôb, ktoré aktívne vykonávajú podnikateľskú činnosť (nemajú pozastavenú živnosť) a s výnimkou žiakov strednej školy alebo 

študentov vysokej školy v dennej forme štúdia. 

Jednotlivec môže využiť iba jednu z ponúk v danom roku / období čerpania príspevku (ak využije kariérové poradenstvo v roku 2026, už nemá 

nárok v roku 2026 na ďalšie). V nasledujúcom období (napr. rok 2027) čerpania príspevku však môže požiadať opäť.   

 

Do elektronickej platformy individuálnych vzdelávacích účtov (ďalej len „EPIVU“) bude môcť byť zaradený iba program, ktorý má rozsah 

minimálne 12 hodín, pričom : 

- rozsah akreditovaného vzdelávacieho programu je minimálne 100 hodín,  

- rozsah vzdelávacieho programu vedúcemu k získaniu mikroosvedčenia je minimálne 25 hodín.  

 

Maximálny počet podporených účastníkov na jednu realizáciu vzdelávacieho programu je 20 účastníkov. 

 

Rozsah vyučovacej hodiny  

* Vyučovacou hodinou vzdelávacieho programu sa rozumie 45 minút. 

* Počas 1 dňa je možné uskutočňovať vzdelávanie najviac v rozsahu 10 vyučovacích hodín. 

 

Organizačné formy vzdelávania a ukončenie vzdelávania 

* Prezenčná forma – účastník vzdelávania je prítomný na procese vzdelávania a v jednom čase je v priamom kontakte s lektorom a vzdelávanie 

sa uskutočňuje:  

a) účastníci v rovnakom čase na rovnakom mieste 

b) účastníci v rovnakom čase na rôznych miestach prostredníctvom IKT kombináciou- on - line 

c) hybridne – kombináciou a) a b) 

 

* Dištančná forma – účastník vzdelávania si prispôsobuje proces vzdelávania podľa vlastných potrieb bez určenia času vzdelávacou inštitúciou – 

tzv. E-learning. 

pozn.1: neriadené samoštúdium nie je považované za dištančnú formu, 

pozn.2: k e-learningu musí byť pripravený študijný materiál, ktorý bude mať funkcionality, z ktorých bude zrejmý čas, kedy bol účastník 

vzdelávania pripojený, musí obsahovať priebežné a záverečné vyhodnotenie prebratého učiva. 

 

* Kombinovaná forma - pri vzdelávaní sa postupuje kombináciou prezenčnej a dištančnej formy, časť výučby prebieha prezenčne /vrátane on- 

line/ a časť výučby dištančne.  

 

 

Ukončenie vzdelávania: overením nadobudnutých vedomostí, zručností, kompetencií (preskúšaním, záverečnou prácou, ai. ) ( prezenčne / 

vrátane on-line) 

 

Podmienky na ukončenie vzdelávania a vydanie osvedčenia  

Prezenčná forma a kombinovaná forma:  

- certifikovaná vzdelávacia inštitúcia umožní ukončenie vzdelávania účastníkovi, ktorý absolvoval minimálne 75% výučby. 

Dištančná forma:  

- certifikovaná vzdelávacia inštitúcia umožní ukončenie vzdelávania účastníkovi, ktorý absolvoval 100% výučby, nakoľko si vzdelávanie riadi 

sám. 
 



 V Ý Š K A  P R Í S P E V K U   
 VZDELÁVACIE PROGRAMY: AKREDITOVANÉ, NEAKREDITOVANÉ A VEDÚCE K ZÍSKANIU MIKROOSVEDČENIA  
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OVEROVANIE VZDELÁVACÍCH VÝSTUPOV 
                     

KARIÉROVÉ PORADENSTVO PRE DOSPELÝCH 
                     

DIGITÁLNE KOMPETENCIE 
 


